
Equilibre vie professionnelle/vie
personnelle garantie

CENTRE HOSPITALIER DE L’AVISON Offre d’emploi

Médecin salarié en Soins Médicaux et de Réadaptation

polyvalent (SMR) et USLD

 Statut praticien hospitalier ou contrat de type 2

Rémunération attractive

Le temps de travail est compris entre 50% (à
minima) et 100%

Pas de gardes ni d’astreintes 

Les avantages à exercer chez nous : 

Le coût de la vie est moins cher dans les
Vosges : côté immobilier, c’est un +
Vous bénéficiez de 28 CA et 20 RTT
Une amicale dynamique : réductions cinéma,
loisirs locaux, cadeaux de Noël...
Prise en charge des frais de transports en
covoiturage à 75 %
Repas à prix avantageux
Les avantages d’un comité social : le CGOS :
réductions fortes sur la billetterie nationale
et locale, prestations vacances...

Les atouts du poste : 
L’exercice dans un hôpital à taille humaine au sein
de petites équipes soudées, compétentes et
reconnues
Etablissement certifié depuis 2023
Travail en équipe avec 4 confrères médecins
libéraux engagés, volontaires et disponibles
Actions concrètes relatives à la qualité de vie au
travail : parking gratuit, chambres équipées de
rails de transfert, engagement développement
durable, activités de bien-être au travail...

Contact : 
marielle.pfeiffer@sante-lorraine.fr

CH de l’Avison
16 rue de l’Hôpital

BP 46
88600 BRUYERES

03.29.52.70.11

Bruyères 88600

Détail de l’offre :


